
 

1. Meningkatkan pemahaman tentang prinsip dan 
persyaratan ISO 37001 sebagai standar sistem 
manajemen anti-penyuapan. 

2. Membangun kesadaran akan pentingnya pencegahan 
dan pengendalian suap dalam lingkungan organisasi. 

3. Menanamkan tanggung jawab individu dan kolektif 
dalam menciptakan budaya integritas dan kepatuhan 
terhadap kebijakan anti-suap. 

4. Mendorong penerapan mekanisme pengendalian 
internal untuk mengidentifikasi, mencegah, dan 
menangani risiko penyuapan. 

5. Mendukung komitmen organisasi terhadap 
transparansi, etika, dan kepatuhan hukum melalui 
implementasi ISO 37001. 
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1. Seluruh karyawan dari berbagai level dan fungsi, agar 
memiliki kesadaran dan pemahaman dasar mengenai 
kebijakan anti-penyuapan dan tanggung jawab mereka 
dalam mendukung integritas organisasi. 

2. Manajer dan supervisor, yang berperan penting dalam 
mengawasi pelaksanaan sistem manajemen anti-
penyuapan serta memberikan teladan perilaku etis dalam 
unit kerja masing-masing. 

3. Tim kepatuhan (compliance), audit internal, dan 
pengendalian risiko, yang bertugas memastikan 
efektivitas sistem pengendalian internal terkait 
pencegahan suap. 

4. Personel pengadaan, keuangan, pemasaran, dan 
hubungan eksternal, yang berada pada posisi rawan 
interaksi dengan pihak luar, dan memiliki potensi tinggi 
terhadap risiko penyuapan. 

5. Top manajemen dan pimpinan organisasi, untuk 
memperkuat komitmen dan kepemimpinan dalam 
penerapan ISO 37001 secara menyeluruh dan 
berkelanjutan. 
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AWARENESS 

ANTI BRIBERY 

DAY 1 – Pelatihan Anti Penyuapan  

08.00 – 08.45 Pengantar ISO 37001 & Sistem Anti-Bribery 

08.45 – 09.30 Konteks Organisasi, Stakeholder & Ruang Lingkup 

09.30 – 10.15 Kepemimpinan & Kebijakan Anti-Bribery 

10.15 – 11.00 Penilaian Risiko Suap & Strategi Pencegahan 

11.00 – 11.45 Kompetensi, Kesadaran & Pelatihan 

11.45 – 12.00 Sesi Tanya Jawab dan Review Materi Pagi 

12.00 – 13.00 Istirahat Makan Siang 

13.00 – 13.45 Due Diligence Mitra Bisnis & Proyek 

13.45 – 14.30 Kontrol Keuangan & Non-Keuangan 

14.30 – 15.15 Hadiah, Hibah & Konflik Kepentingan 

15.15 – 16.00 Diskusi Kelompok / Refleksi Implementasi Praktik Hari 1 

 
DAY 2 – Pelatihan Anti Penyuapan  

08.00 – 08.45 Saluran Pelaporan & Penanganan Insiden 

08.45 – 09.30 Audit Internal & Pemantauan Kinerja 

09.30 – 10.15 Tindakan Korektif & Perbaikan Berkesinambungan 

10.15 – 11.45 Bab XII. Persiapan Sertifikasi ISO 37001 

11.45 – 12.00 Tanya Jawab Materi Pagi 

12.00 – 13.00 Istirahat Makan Siang 

13.00 – 15.30 Studi Kasus Praktis (Kelompok atau Individu) 

15.30 – 16.00 Review, Evaluasi Pelatihan & Penutupan 

 

Ikuti Pelatihan 2 Hari & Dapatkan Sertifikat Resmi! 

https://www.jabbarmitrautama.co.id/e-

learning/certified-awareness-anti-bribery 

https://www.jabbarmitrautama.co.id/e-learning/certified-awareness-anti-bribery
https://www.jabbarmitrautama.co.id/e-learning/certified-awareness-anti-bribery

